
 
Regulamin  

Instytutu Prawa Upadłościowego i Restrukturyzacyjnego oraz Badań nad 
Niewypłacalnością 

na Wydziale Prawa i Administracji Uczelni Łazarskiego 
 

§ 1 
Instytut Prawa Upadłościowego i Restrukturyzacyjnego oraz Badań nad Niewypłacalnością, 
zwany dalej Instytutem (skrót: IPUiR) jest jednostką naukowo – dydaktyczną  działającą w 
ramach Wydziału Prawa i Administracji Uczelni Łazarskiego (Wydział). 

 
§ 2 

Misją Instytutu jest podejmowanie prac naukowo-badawczych na rzecz poprawy jakości i 
transparentności tworzenia oraz stosowania prawa w zakresie restrukturyzacji i upadłości 
przedsiębiorców oraz konsumentów. 
 

§ 3 
1. Głównym celem Instytutu jest rozwijanie i upowszechnianie wiedzy o prawnych i 

ekonomicznych aspektach restrukturyzacji i upadłości, a także tworzenie i 
propagowanie propozycji zmian regulacji dotyczących: 
a) funkcjonowania systemu ochrony przedsiębiorstw, konsumentów oraz ich 

wierzycieli przed niewypłacalnością; 
b) zjawiska niewypłacalności oraz jej skutków; 
c) przebiegu i skutków postępowań restrukturyzacyjnych i upadłościowych. 

 
2. Instytut inicjuje i umacnia dialog, współpracę, koordynację działań i wymianę 

doświadczeń pomiędzy przedstawicielami wymiaru sprawiedliwości, administracji 
rządowej i samorządowej, samorządem zawodowym, sektorem prywatnym i 
środowiskiem akademickim, skoncentrowanym wokół zagadnień szeroko rozumianej 
niewypłacalności, restrukturyzacji i upadłości. 

 
§ 4 

Do zadań Instytutu należy: 
1) prowadzenie działalności naukowo-badawczej oraz kształcenie kadry naukowej w 

zakresie prawa restrukturyzacyjnego i upadłościowego oraz badań nad 
niewypłacalnością; 

2) organizowanie konferencji naukowych, seminariów, wykładów gościnnych z zakresu 
prawa restrukturyzacyjnego i upadłościowego oraz badań nad niewypłacalnością; 

3) organizowanie szkoleń i kursów z zakresu prawa restrukturyzacyjnego i 
upadłościowego oraz badań nad niewypłacalnością; 

4) współpraca z organizacjami samorządów zawodowych w celu popularyzowania wiedzy 
z zakresu prawa restrukturyzacyjnego i upadłościowego oraz badań nad 
niewypłacalnością; 

5) współpraca z organizacjami przedsiębiorców w celu zwiększania świadomości prawnej 
z zakresu prawa restrukturyzacyjnego i upadłościowego; 

6) współpraca międzynarodowa z zagranicznymi i krajowymi ośrodkami naukowo-
badawczymi w celu rozwoju badań komparatystycznych 
 

 
§ 5 

Organami Instytutu są: 
 

1) Dyrektor; 
2) Rada Naukowa, w razie jej powołania. 

 



 
§ 6 

1. Prezydent powołuje Dyrektora Instytutu spośród nauczycieli akademickich, 
zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy w Uczelni.   

2. Dyrektor Instytutu kieruje działalnością oraz reprezentuje Instytut. 
3. Bezpośredni nadzór nad działalnością Instytutu sprawuje Dziekan Wydziału. 
4. Prezydent powołuje Zastępców Dyrektora Instytutu na wniosek Dyrektora Instytutu i za 

zgodą Dziekana Wydziału. Dyrektor Instytutu może za zgodą Dziekana Wydziału  
powołać Sekretarzy Instytutu. 

5. Funkcję Sekretarzy Instytutu mogą pełnić również osoby, które nie są zatrudnione w 
Uczelni Łazarskiego w charakterze nauczycieli akademickich ani nie pełnią w niej 
innych funkcji. 

 
§ 7 

1. Dyrektor Instytutu, za zgodą Dziekana Wydziału Prawa i Administracji, może powołać 
Radę Naukową Instytutu. 

2. Rada Naukowa jest organem opiniodawczym Instytutu. Rada Naukowa w 
szczególności wydaje rekomendacje, opinie prawne oraz analizy dotyczące zadań 
regulaminowych Instytutu. 

3. Przewodniczącym Rady Naukowej Instytutu jest Dyrektor Instytutu. 
4. Członkami Rady Naukowej Instytutu mogą być: 

a) nauczyciele akademiccy posiadający tytuł naukowy profesora, stopień naukowy 
doktora habilitowanego albo doktora, zatrudnieni w Uczelni Łazarskiego; 

b) osoby posiadające tytuł naukowy profesora, stopień naukowy doktora 
habilitowanego albo doktora nie zatrudnione w Uczelni Łazarskiego; 

5. Członkowie Rady Naukowej są powoływani na czas nieoznaczony przez Dyrektora. 
6. Wygaśnięcie funkcji członka Rady Naukowej następuje na skutek odwołania przez 

Dyrektora albo rezygnacji. 
 

§8 
1. W skład Kadry Instytutu wchodzą członkowie Instytutu oraz Doktoranci. 
2. Informacja o Kadrze Instytutu jest ujawniana na stronie internetowej Instytutu.  
3. Członkami Instytutu mogą być: 

a) nauczyciele akademiccy posiadający tytuł naukowy profesora, stopień naukowy 
doktora habilitowanego albo doktora, zatrudnieni w Uczelni Łazarskiego; 

b) osoby posiadające stopień naukowy magistra zatrudnione w Uczelni Łazarskiego; 
c) osoby posiadające tytuł naukowy profesora, stopień naukowy doktora 

habilitowanego albo doktora nie zatrudnione w Uczelni Łazarskiego, których 
działalność naukowa w sposób szczególny koncentruje się na zagadnieniach 
prawa upadłościowego i restrukturyzacyjnego; 

d) w wyjątkowych przypadkach, za zgodą Dyrektora Instytutu, osoby, które nie są 
zatrudnione w Uczelni Łazarskiego i nie posiadają tytułu naukowego profesora, 
stopnia naukowego doktora habilitowanego albo doktora jeżeli wyróżniają się 
szczególnym doświadczeniem lub wiedzą w zakresie prawa upadłościowego lub 
restrukturyzacyjnego.  

 
 

§9 
1. Zadania regulaminowe Instytut realizuje przy pomocy pracowników Uczelni 

Łazarskiego, osób zaangażowanych na podstawie umów cywilno-prawnych lub 
umów o pracę oraz stażystów. 

2. Instytut przy wsparciu zasobów Uczelni Łazarskiego ubiega się o pozyskanie 
finansowania swojej działalności  z grantów i subwencji publicznych. 

3. Z uwzględnieniem ust. 2 powyżej oraz po uprzedniej akceptacji przez Dziekana 
Wydziału i organ właściwy zgodnie ze Statutem Uczelni Łazarskiego do 



podejmowania decyzji w kwestiach finansowych, zadania regulaminowe Instytutu 
finansuje Uczelnia Łazarskiego. 

 
§10 

1. Regulamin został ustanowiony w trybie wynikającym ze Statutu. 

2. Zmiana Regulaminu następuje w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 

 

 

 


